
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
FACTORES EXTERNOS 

 
  

- AMEAÇAS 
- Crise Económica 
Nacional/Internacional 

 
- OPORTUNIDADES 

- Catástrofes Nacionais/Internacionais 
- Organizações que apoiam (FFAA; Municípios) 
 

 
-FORÇAS 

- Conhecimentos e 
experiências 
- Voluntarismo de alguns 
Sócios  
 

 
- Divulgação em panfletos junto das 
organizações 
(para além do e:mail)  

 
- Contactos directos c/ altos representantes, 
apresentando as potencialidades da ANAFS 

FA
C

TO
R

ES
 IN

TE
R

N
O

S 

 
-FRAQUESAS 

- Custos da formação 
- Sócios pouco participativos 
- Quotas em atraso 
 

 
- Formas de pagamento em prestações 
- Facilitação no pagamento das quotas 
- Facilitação no pagamento das 
propinas dos cursos 

 
- Atrair as organizações a assumir os custos da 
Formação 
- Procurar outsorsing em entidades públicas 

Associação Nacional dos Alistados das Formações Sanitárias                                             Agosto 2011 

Sede ANAFS: Rua Arnaldo Assis Pacheco Lote 2 Loja A. 1750-000 Lisboa -  Tel. 917177676 -  
Email: anafsnacional@gmail.com/anafsformacao@gmail.com  
SITE: www.anafs.com  

ENCONTRO ANUAL DE DELEGADOS E COORDENADORES 
 

        Manuela Vaz/Delegada Distrital de Vila Real da ANAFS 

Realizou-se em Vila Real no dia 7 de Agosto de 
20011 a Reunião Alargada de Delegados e 
Coordenadores da ANAFS, onde estiveram 
presentes 17 (dezassete) elementos tendo sido 
cumprida a agenda e o horário previsto. 
Da ordem de trabalhos discutida concluiu-se: 
1 – A maioria dos Distritos aumentaram o seu 
número de sócios, mas continuam haver 
imensos sócios que não estão a pagar as suas 
quotas, facto que provoca inúmeros problemas 
de tesouraria. Foi pedido aos Delegados um 
maior empenhamento para que motivem os 
seus sócios ao pagamento das quotas. 
2 – Houve um decréscimo generalizado na 
realização dos cursos por falta de elementos 
inscritos. Foi pedido aos Delegados um esforço 
suplementar, para que, pelo menos, os sócios 
que queiram pertencer às equipas 
operacionais, tirem os cursos das temáticas 
correspondentes. No entanto, alguns 
Delegados pronunciaram-se no sentido da crise 
também contribuir para esta situação, indo, no 
 

entanto, esforçarem-se no sentido dos sócios 
realizarem as suas actividades formativas, 
podendo, como tem sucedido até aqui, 
beneficiarem da redução de propinas até 50% 
quando tiverem a sua situação estatutária 
regularizada, bem como, pagarem os cursos em 
prestações, quando o solicitarem. 
3 – A situação financeira da Associação continua a 
ser difícil, uma vez que não existe dinheiro 
suficiente em tesouraria, embora os sócios que 
devem quotas sejam em menor número, graças à 
exoneração por procedimento disciplinar dos que 
há mais tempo deviam.  
4 – O Delegado dos Açores fez uma análise 
SWOT da situação da ANAFS e que se apresenta 
abaixo. 
5 – Os representantes do Delegado do Porto 
apresentaram o plano de actividades da delegação 
e a proposta de actividades da mesma que 
igualmente apresentamos abaixo 
6 – O local da próxima reunião, foi votado, tendo 
sido escolhido os Açores, ficando o Delegado 
André Gil de a organizar e comunicar o dia e mês.



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

•   

FORMAÇÃO 

 
4º CURSO COMPLEMENTAR USAR (Urban Search and Rescue) 
7, 8 e 9 de Outubro de 2011 – CBV Alcabideche 
 
7º CURSO COMPLEMENTAR DE OPERAÇÕES DE SOCORRO 
(2ª fase da Pós-graduação) 
21 a 27 de Novembro de 2011 – CBV Agualva-Cacém 

 
Informações: 

     anafsformacao@gmail.com 
Tel. 919796916 – 917177676  
Fax. 216032115 
www.anafs.com  

EQUIPA DE BUSCA E SALVAMENTO URBANO EM 2010 
A USAR TEAM de modo a manter a sua capacidade operacional esteve envolvida nos exercícios realizados ao longo 
do ano, sendo exemplo, a participação no CPX anual CARLOS VELLOSO 2010 e nos exercícios operacionais (FTX) 
VISEU 2010 e ALCABIDECHE 2010. A nível internacional, lembrar sempre a participação no GREM/ANAFS 2010, onde 
a capacidade operacional da USAR TEAM foi marcante, mas também o espírito de equipa (diríamos de família) o foi 
ainda mais relevante, dadas as contrariedades a que a projecção esteve sujeita. 
Em termos operacionais a USAR TEAM, a pedido da Direcção da ANAFS e aquando da realização da Cimeira da 
NATO LISBONNE 2010, constituiu uma TASK-FORCE, em permanente estado de prontidão, ao dispor do Director do 
SMPC de Lisboa, constituindo assim a força de reserva daquele Serviço. Felizmente e como foi do conhecimento geral, 
não existiram quaisquer motivos que levassem ao accionamento desta estrutura operacional. 
Mas se em Lisboa tudo não passou de uma prevenção, o mesmo já não se poderá dizer da missão da ANAFS realizada 
aquando o tornado que atingiu entre outros, o Concelho de Tomar no final do ano. Se dúvidas existiam quanto à 
capacidade de resposta imediata por parte da USAR TEAM, as mesmas ficaram desvanecidas, após esta nossa 
extremamente bem sucedida missão. Dando um breve relato do acontecido, por solicitação do SMPC de Tomar, via 
Delegado de Santarém da ANAFS, deslocou-se para aquele teatro de operações, numa fase quase imediata, uma 
equipa de avaliação e comando chefiada pelo Coordenador Chefe e a equipa de sapadores DELTA (Viseu) que, para 
além do pessoal e a viatura que lhe está alocada, foi posteriormente reforçada com meios humanos e materiais de 
Lisboa e Leiria. A acção deste dispositivo não terá sido no “SAR”, mas essencialmente no “RECOVERY”, de modo a 
permitir as condições mínimas de habitabilidade dos edifícios que eram referenciados pelo SMPC de Tomar. 
De realçar, a disponibilidade e envolvência da Delegação de Santarém, em especial do Delegado Eduardo Ramos Pinto 
e do sócio Jorge Catrau, que assumiu a função de Oficial de Ligação ao SMPC Tomar de uma forma irrepreensível. 

 
 

                       ASSINATURA DE PROTOCOLO DE ENTENDIMENTO COM A IAEM 
 
 

No dia 22 de Agosto foi assinado um protocolo de entendimento entre a ANAFS, representada pelo seu Presidente 
Manuel Velloso e a IAEM – International Association of Emergency Managers, representada pelo seu Presidente para a 
Europa Arthur Rabjohn 
O presente protocolo representa uma mais-valia para o reconhecimento dos currículos de formação da ANAFS e 
inerentemente para os seus Sócios que os frequentam e se habilitam. 
(Vidê mais notícias em www.anafs.com)  

ACTIVIDADES DA DELEGAÇÃO DO PORTO 
• Criação de um Regulamento da Delegação e nomeação de uma Direcção com um Adjunto e Adjuntos Técnicos 
• Realização da 1ª Assembleia da Delegação e de reuniões periódicas da Direcção 
• Reuniões com a Autarquia da Maia sobre as instalações para a ANAFS 
• Jantar de Aniversário da ANAFS na Maia 
• Participação na conferência sobre Protecção Civil (M Fonseca e Carlos Pereira) 
Actividades a realizar: 

• Planeamento da formação interna para Sócios, a realizar a partir de Outubro de 2011 c/ 2 sessões/mês 
• Pic-Nic anual em Vila do Conde (Freguesia da Retorta) 
• Jantar de Natal 
• Angariação de Sócios 
• Divulgação das acções de formação da ANAFS 
• 2ª Assembleia de Delegação c/ aprovação do Plano para 2012


